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Weber Marinho de Carvalho Filho,
irmão do bancário do Bradesco
Fernando de Oliveira Carvalho
necessita de sangue. Os doadores
podem dirigir-se ao Hospital Silvestre
(Ladeira dos Guimarães, 263, Santa
Teresa), de 2ª a 6ª, das 8h às 13h.

SOS SangueSOS SangueSOS SangueSOS SangueSOS Sangue

O presidente do Sindicato dos Bancá-
rios do Rio, Almir Aguiar, o ex-presi-
dente da entidade e atual secretário
Municipal de Economia Solidária, Vi-
nícius Assumpção, além do presidente
nacional da Central Única dos Traba-
lhadores (CUT), Vágner Freitas e a
presidenta do Sindicato dos Bancários
de São Paulo, Juvandia Moreira, fo-
ram recebidos pelo ex-presidente Luiz
Inácio Lula da Silva, no último dia 14,
no Instituto Lula, em São Paulo.

Dia Nacional de Luta no BB é nesta quarta-feiraDia Nacional de Luta no BB é nesta quarta-feiraDia Nacional de Luta no BB é nesta quarta-feiraDia Nacional de Luta no BB é nesta quarta-feiraDia Nacional de Luta no BB é nesta quarta-feira

DE BOLA CHEIA

Ex-presidente aceita convite de Almir Aguiar e promete agendar um encontro no Sindicato do Rio

O CARISMA DO ANFITRIÃO - Lula recebeu com alegria os bancários. Da esquerda para a direita, Almir Aguiar, Vágner Freitas, Juvandia Moreira e Vinícius Assumpção

Mostrando uma vitalidade ex-
traordinária após passar por trata-
mento de um câncer na laringe, no
ano passado, Lula recebeu com
alegria as quatro lideranças sindi-
cais, todos bancários. O ex-presi-
dente voltou a elogiar a categoria,
a única a possuir uma convenção
coletiva nacional no país. Os sin-
dicalistas almoçaram com o líder
petista e debateram temas políti-
cos, econômicos e sociais.

“Ficamos muito felizes por ter-
mos sido recebidos pelo presidente
mais popular da história e a simpli-
cidade de Lula é o que mais nos
chamou atenção. Fomos recebidos
como se fôssemos amigos íntimos
e isto é motivo de orgulho para a
categoria”, disse Almir Aguiar.

Para Vinícius Assumpção, o me-
lhor é ver o ex-presidente a todo va-
por de volta às articulações políticas.

“Com a direita e a mídia ata-

cando brutalmente o governo Dil-
ma, a volta de Lula, no melhor de
sua forma, é fundamental para a
classe trabalhadora, que não pode
permitir a volta do neoliberalis-
mo tucano”, avalia.

Lula aceitou o convite de Almir
e prometeu que fará o possível para
agendar uma visita ao Sindicato dos
Bancários do Rio.

É a categoria bancária cada vez
mais prestigiada e com a bola cheia.

Sindicato convoca funcionários do Banco do Brasil para ato público em frente ao prédio do
Sedan, dia 20, a partir do meio-dia, contra plano de funções que reduz remuneração.
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Os bancários do Safra recebem
nesta terça-feira (19) a segunda par-
cela da PLR (Participação nos Lucros
e Resultados) e terão um acréscimo
de 20% no valor do benefício, fruto
de intensas negociações entre patrões
e empregados. Em vez dos R$ 3.080
estabelecidos na Convenção Coletiva
de Trabalho (CCT), todos os funcio-
nários vão receber R$ 3.696. Outra
novidade é que os bancários serão
beneficiados com a nova tabela de
imposto de renda (IR) sobre a PLR,
fruto da conquista dos trabalhadores.
Pela nova regra, quem recebe até R$
6 mil ao ano, incluindo programas pró-
prios, fica isento de IR. A partir desse
valor, os descontos são progressivos,
mas todos pagarão menos imposto.

O lucro líquido do Banrisul caiu
9,5% no ano passado, chegando a
R$ 818,6 milhões. O presidente da
instituição, Túlio Zamin, atribuiu o
resultado à atividade abaixo das
expectativas na economia interna-
cional e à queda generalizada dos
juros no mercado brasileiro: O ba-
lanço de 2012 foi apresentado nes-
ta manhã na sede do banco, em
Porto Alegre. Apesar do cenário
de incertezas, as operações de
crédito foram ampliadas em R$ 3,1
bilhões no ano passado em rela-
ção ao registrado em 2011, totali-
zando R$ 35,7 bilhões.

O patrimônio liquido cresceu
11,2% e alcançou R$ 4,9 bilhões.
Os ativos totais tiveram alta de
23,9%, em R$ 46,6 bilhões. Esses
dois indicadores estão ligados à
maior entrega de crédito do ban-
co no momento de crise, segundo
explicou Zamin, que acaba atra-
indo mais clientes.

Para crescer em 2013, o ban-
co aposta na inauguração de no-
vas agências (87 serão abertas,
sendo 84 no Rio Grande do Sul), a
ampliação da rede Banricompras
para outros Estados e mais negó-
cios em operações como seguros
e financiamento imobiliário.

SAFRA

PLR sai na terçaPLR sai na terçaPLR sai na terçaPLR sai na terçaPLR sai na terça

BALANÇO

Banrisul apostaBanrisul apostaBanrisul apostaBanrisul apostaBanrisul aposta
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DUAS CARAS

Santander paga PLR E PPRSSantander paga PLR E PPRSSantander paga PLR E PPRSSantander paga PLR E PPRSSantander paga PLR E PPRS
mas não marca negociaçãomas não marca negociaçãomas não marca negociaçãomas não marca negociaçãomas não marca negociação

O Santander deu mais uma demonstração de desrespei-
to aos trabalhadores. Em comunicado à Contraf-CUT, na
última quarta-feira (13), o banco anunciou o pagamento, neste
dia 20, da segunda parcela da PLR ( a regra básica com
majoração de 1,2649771 salário, mais uma parcela adicio-
nal de R$ 2.461,75, respeitados os tetos e descontadas as
antecipações. O banco também vai pagar na folha de feve-
reiro o Programa de Participação nos Resultados do San-
tander (PPRS), cujo valor é de R$ 1.600, sem compensa-
ção na PLR.

DESRESPEITO

O Santander, no entanto, não atendeu à solicitação da
Contraf-CUT de uma reunião para esclarecer dúvidas
sobre o balanço de 2012, que mostrou um lucro gerenci-
al de R$ 6,329 bilhões. Segundo a Contraf-CUT, este
resultado é fruto do empenho e dedicação dos bancários
brasileiros, responsáveis por 26% do lucro mundial do
banco espanhol, que agindo de má fé, superdimensionou
as provisões para dívidas com prazos superiores  a 90
dias. Nos últimos 12 meses, essas dívidas passaram de
R$ 11,5 bilhões para R$ 14,9 bilhões, um aumento de
30,11%.

ISENÇÃO DO IR

 No pagamento, os bancários serão beneficiados pela
primeira vez com a nova tabela de Imposto de Renda
sobre a PLR. A nova regra isenta do imposto, os bancá-
rios que recebem até R$ 6 mil ao ano por conta de parti-
cipação nos lucros e resultados. A partir desse valor, os
descontos são progressivos, garantindo o pagamento de
menos IR.

O Sindicato convoca os Assis-
tentes Operacionais de Suporte
(AOS) do Itaú para um reunião,
neste sábado (23), às 10h, no au-
ditório da Entidade (Av. Presiden-
te Vargas, 502, 21º andar). Em
pauta, as mudanças no plano de
saúde com a decisão do Itaú de de-
nunciar os contratos com a Caberj
e a Tempo Saúde, demissões, an-
damento de ações judiciais e Pro-
jeto de Lei 3213/2010. É funda-
mental a participação de todos.

COMANDO NACIONAL

Calendário da CampanhaCalendário da CampanhaCalendário da CampanhaCalendário da CampanhaCalendário da Campanha
será definido dia 22será definido dia 22será definido dia 22será definido dia 22será definido dia 22

ITAÚ

Sindicato convoca AOSSindicato convoca AOSSindicato convoca AOSSindicato convoca AOSSindicato convoca AOS
para reunião no sábadopara reunião no sábadopara reunião no sábadopara reunião no sábadopara reunião no sábado

O Comando Nacional dos
Bancários, coordenado pela
Contraf-CUT, reúne-se na
sexta-feira (22), às 10h, na
sede da Confederação (Rua
Líbero  Badaró ,  158 -  1º
andar). Os representantes dos
bancários definirão calendário
da Campanha Nacional de
2013 e estratégias de ação.

No calendário estão incluí-
das as datas das conferências
regionais e da Conferência
Nacional dos Bancários, que
definirá a estratégia e a pauta
de reivindicações da categoria
na campanha deste ano. Outro
ponto de pauta será o plano de
funções comissionadas do
Banco do Brasil.
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As oitavas de final da CopaBancária
começa neste sábado, dia 23, na sede

Oitavas de finalOitavas de finalOitavas de finalOitavas de finalOitavas de final
começam no dia 23começam no dia 23começam no dia 23começam no dia 23começam no dia 23

COPA BANCÁRIA

A cada ano o Bloco dos Bancári-
os fica melhor e mais animado.
Na última sexta-feira (8) de car-
naval, a agremiação deu um show
e arrastou mais de 8 mil foliões
no desfile na Avenida Rio Bran-

Bloco dos BancáriosBloco dos BancáriosBloco dos BancáriosBloco dos BancáriosBloco dos Bancários
arrasta mais de 8 mil foliõesarrasta mais de 8 mil foliõesarrasta mais de 8 mil foliõesarrasta mais de 8 mil foliõesarrasta mais de 8 mil foliões

O CARNAVAL QUE PASSOU

Mais de 8 mil pessoas brincaram no Bloco dos Bancários, na sexta-feira de carnaval, na Avenida Rio Branco

co, Centro do Rio.  Sob o batu-
que dos ritmistas da Unidos da
Tijuca, não faltou gente bonita e
muita alegria na maior festa po-
pular do mundo. Quem não foi,
perdeu. Bancários se esbaldaram

na avenida, tudo em família e
com total segurança.

Ano que vem tem mais. Confi-
ra mais imagens do desfile em nos-
so facebook: www.facebook.com/
bancariosrio .

O sonho pode se tornar realidade.
Conhecer a Europa é possível com a
excursão promovida pelo Sindicato,
de 15 a 26 de maio. O roteiro inclui
três das mais belas cidades do velho
continente: Londres, Paris e Amsterdã.
O pacote inclui passagem aérea,
hospedagem, ônibus e city tour. A parte
aérea custa US$ 1.276 mais US$ 80
de taxa de embarque (entrada e mais
quatro vezes no cartão de crédito).
Já a parte terrestre é paga à parte e
custa 1.386 euros (entrada mais nove
vezes no cartão). Mais informações
pelos telefones 2103-4150/4151.

Conheça Londres,Conheça Londres,Conheça Londres,Conheça Londres,Conheça Londres,
Paris e AmsterdãParis e AmsterdãParis e AmsterdãParis e AmsterdãParis e Amsterdã

EUROPA

ROBSON MONTEcampestre. O torneio é um dos mais
disputados da história da competição
e não há favoritos para a conquista do
título. A abertura acontece às 8h30, com
o confronto entre duas fortes equipes:
Unibanco Uniamigos e Itaú Amigos. Na
segunda partida, às 9h30, a disputa é
entre duas revelações da competição:
Bradesco Caduco e Itaú Fome de Bola.
O Real Operário Leste, a sensação da
Copa, enfrenta o Cotoco Amigos, que
tem o artilheiro do campeonato, Leo-
nardo Moreno, com 13 gols. O jogo co-
meça às 10h30. Para completar a ro-
dada, às 11h30, o atual campeão Real
União joga contra a equipe do Brades-
co Siqueira Campos, a mais antiga da
competição e que conta com a experi-
ência de seus veteraníssimos atletas.
Após os jogos haverá o tradicional pa-
gode regado a um delicioso mocotó.

REPRESENTANTE DOS BANCÁRIOS

O bicampeão da Copa dos Ban-
cários, Real União, foi indicado pelo
Sindicato para disputar a Copa Em-
presarial dos Campeões, competição
organizada por empresários e que
reúne as melhores equipes por em-
presas ou categorias.



O Sindicato do Rio convoca os
funcionários do Banco do Brasil para
o ato público na próxima quarta-feira,
dia 20, a partir do meio-dia, na unidade
da Senador Dantas (Sedan). A
atividade faz parte do Dia Nacional
de Luta orientada pela Comissão de
Empresa dos Funcionários. A
manifestação é contra o plano de
funções criado de forma unilateral
pelo banco.

“O momento é de unidade e
mobilização nacional. Não vamos
aceitar calados a decisão unilateral do
BB que reduz a remuneração de
grande parte do funcionalismo”, disse
o vice-presidente da Contraf-CUT,
Carlos de Souza.

Os bancários estão revoltados com
a decisão do banco de diminuir salários
de funcionários comissionados para
cumprir a redução da jornada de oito
para seis horas.

“A jornada de seis horas é uma
conquista histórica da categoria e
considerada intocável pelo movimento
sindical, mas ela tem que ser
implantada sem nenhum prejuízo para
a categoria”, acrescenta Carlos.

PROTESTO NO ANDARAÍ

Na sexta-feira de carnaval, os
bancários do Rio realizaram uma
manifestação em frente ao prédio do

BANCO DO BRASIL

Sindicato convoca funcionários doSindicato convoca funcionários doSindicato convoca funcionários doSindicato convoca funcionários doSindicato convoca funcionários do
BB para protesto nacional no dia 20BB para protesto nacional no dia 20BB para protesto nacional no dia 20BB para protesto nacional no dia 20BB para protesto nacional no dia 20

Ministério Público do Trabalho analisa denúncia feita pelo Sindicato
contra irregularidades de plano de funções imposto pela empresa

O Sindicato do Rio realizou manifestação na sexta de carnaval, em
frente ao Andaraí. No dia 20 tem o Dia Nacional de Luta, no Sedan

 “Qualquer alteração no contrato de
trabalho que traga prejuízo ao
trabalhador, como neste caso, é

considerada nula”
Márcio Cordero – Advogado do Sindicato

Andaraí. A atividade foi organizada a
partir de uma plenária realizada pelo
Sindicato com o funcionalismo no
último dia 30 de janeiro.

“Desde 2010 que o funcionalismo
tenta uma negociação com a direção
do banco para tratar da jornada de seis
horas, mas a empresa sempre se
negou a debater o tema e, após
prometer apresentar uma proposta no
dia 15 de janeiro deste ano, surpre-
endeu os trabalhadores com a implan-
tação unilateral de um modelo que

reduz os salários dos funcionários com
cargos comissionados”, denuncia o
diretor do Sindicato Murilo da Silva.

MINISTÉRIO PÚBLICO

A diretora Luciana Vieira lembra
que o Sindicato já entrou no último
dia 4, com uma denúncia no Minis-
tério Público do Trabalho contra a
decisão do banco. Segundo o advo-
gado do Sindicato, Márcio Cordero,
a decisão da empresa apresenta uma

série de irregularidades que fere a
Consolidação das Leis do Trabalho
(CLT). “Qualquer alteração no con-
trato de trabalho que traga prejuízo
ao trabalhador, como neste caso, é
considerada nula, mesmo com a
concordância do empregado, já que
a adesão do funcionário pode ser
interpretada como uma forma de
coação”, explica.

O MPT analisa a denúncia e
poderá mover uma ação civil pública
contra o BB.

HSBC

Consultores especialistasConsultores especialistasConsultores especialistasConsultores especialistasConsultores especialistas
têm seus contratos alteradostêm seus contratos alteradostêm seus contratos alteradostêm seus contratos alteradostêm seus contratos alterados

BRADESCO

Bancários escapam de tragédia emBancários escapam de tragédia emBancários escapam de tragédia emBancários escapam de tragédia emBancários escapam de tragédia em
evento suspenso após queda de estruturaevento suspenso após queda de estruturaevento suspenso após queda de estruturaevento suspenso após queda de estruturaevento suspenso após queda de estrutura

Os 52 consultores/especialistas
do HSBC Vida e Previdência Brasil
S/A tiveram seus contratos de tra-
balho alterados, passando à função
de financial advisor, com a garan-
tia de todas as conquistas da nova
função, tais como comissões e au-
mento salarial e outras.

Estes são os principais termos
do acordo assinado entre o HSBC
Vida e Previdência e o HSBC
Bank Brasil no último dia 1º. Na
cláusula terceira do acordo está
estabelecido que o empregado
exercerá as atribuições  próprias
de seu cargo, mantendo como par-
te integrante de suas funções a
atuação do HSBC Seguros e/ou da
HSBC Vida e Previdência, ou

como preposto da HSBC Corre-
tora de Seguros.

Em seguida, o contrato reza que
o funcionário alvo do contrato rece-
berá salário fixo superior ao atual-
mente percebido (base + comissões
de função), acrescido de remunera-
ção percentual variável com incre-
mento de produtos a serem negoci-
ados nos termos do artigo 466 da
CLT.

A remuneração percentual pode-
rá variar de acordo com regras e con-
dições de campanhas específicas a
serem previamente informadas aos
empregados. Ainda segundo determi-
na o artigo 466 da CLT, as verbas
variáveis serão pagas de acordo com
a realização das receitas.

O tradicional evento que o Bra-
desco faz com gerentes e executivos
da empresa foi suspenso após o de-
sabamento de uma estrutura metáli-
ca em que 52 pessoas ficaram feri-
das e um operário morreu, no último
dia 13, no balneário Costa de Sauí-
pe, em Mata de São João, norte da
Bahia. O presidente do Sindicato do
Rio Almir Aguiar ficou preocupado
com a total falta de segurança no lo-
cal do evento que reuniria centenas
de bancários.

“O Bradesco precisa se explicar.
Se o incidente tivesse acontecido
durante o evento, bancários teriam
corrido risco de morte e poderíamos
ter uma tragédia tão grave quanto a

da boate Kiss, em Santa Maria. Gra-
ças a Deus não aconteceu nada com
os bancários”, disse.

SEM MAGISTRADOS

Desta vez, o tradicional evento do
Bradesco não contaria com a presen-
ça de magistrados. Em boa hora, o
Conselho Nacional de Justiça (CNJ)
proibiu patrocínios privados a encon-
tros, seminários e congressos de jui-
zes.

“Pegava mal magistrados que jul-
gam ações trabalhistas participarem
de eventos patrocinados pelos pa-
trões. Sempre criticamos esta postu-
ra. A decisão do CNJ foi corretíssi-
ma”, avalia Almir.

ROBSON MONTE NANDO N EVES


